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Baltimore Sun nombra a la Dra. Myriam Rogers entre las 
25 “Mujeres a seguir” del área metropolitana 

Este honor reconoce sus logros en defensa, negocios y salud 

 
TOWSON, MD. – La Dra. Myriam Rogers (Yarbrough), superintendente de las escuelas públicas 
del condado de Baltimore, ha sido nombrada una de las 25 “Mujeres a seguir” para 2023 en el 
área metropolitana de Baltimore por el periódico The Baltimore Sun. 
 
El reconocimiento la identifica junto con otras 24 mujeres profesionales como “las voces 
líderes del área de Baltimore” en negocios, activismo, investigación entre otros logros. 
Además, en la lista de este año están la vicegobernadora de Maryland, Aruna Miller, 
Stephanie Linnartz, presidenta y directora ejecutiva de Under Armour, y Asma Naeem, 
directora del Museo de Arte de Baltimore. 
 
Se publicará el perfil de cada homenajeada en un suplemento especial del Baltimore Sun que 
el domingo 15 de octubre. También las celebraron en un evento especial en el Museo de Arte 
de Baltimore la noche del miércoles 11 de octubre. 
 
"Me siento honrada por este reconocimiento", dijo la Dra. Rogers. “Creo que es tanto un 
reflejo de todo el trabajo que nuestro destacado y del talento del personal y estudiantes 
realizan en las escuelas públicas del condado de Baltimore. Es ese compromiso con la mejora 
continua, la colaboración estratégica y la coordinación lo que ayuda a BCPS a convertirse en 



uno de los principales sistemas escolares públicos del estado y la nación. Gracias al 
Baltimore Sun por reconocer no solo el liderazgo de nuestro sistema escolar, sino también el 
potencial ilimitado de nuestros más de 111.000 estudiantes y 20.000 empleados que son el 
centro de todo lo que hacemos”. 
 
En el perfil de la Dra. Rogers, el Sun señala que su “experiencia docente local” es clave para su 
liderazgo, ayudándola a priorizar el rendimiento estudiantil, la infraestructura, la seguridad 
escolar y el reclutamiento y para retener docentes de alta calidad. "Si realmente interactúas 
con la gente de forma regular, entonces realmente tienes el pulso de lo que está sucediendo 
en las escuelas, oficinas y comunidades”, dijo la Dra. Rogers en el perfil del Sun. "De lo que 
estoy más orgullosa es de este sentimiento de esperanza y de los esfuerzos que hemos hecho 
para involucrarnos con la comunidad". 
 
Fotografías de la Dra. Rogers. 

# # # 

 

Las escuelas públicas del condado de Baltimore, el sistema escolar número 22 en los EE. UU., se esfuerza para 
mejorar las expectativas y cerrar la brecha de desigualdad preparando a nuestros estudiantes para el futuro, 
debido a sus líderes innovadores y talentosos, a sus profesores, a su personal y a sus estudiantes. BCPS celebra 
entonces sus múltiples éxitos. 
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